Magyar Hegy- és Sportmaszd Szovetség
Megbizasi jogviszonyra vonatkozo

ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK

Jelen Altaldnos Szerz6dési Feltételek (tovabbiakban: ,ASZF”) a Magyar Hegy- és Sportmaszé
Szovetség (Székhely: 1047 Budapest Karolyi Istvdn utca 10. 24. Ep., Addszém: 18172894141,
nyilvantartasi szam: 01-07-0000011, tovabbiakban: ,Megbizd”) megbizasi jogviszonyaiban
alkalmazandé szerz6dési feltételeit tartalmazza, melyeket a Megbizd tobb megbizasi szerz6dés
megkotése céljabol, elére egyoldaltan, a masik fél (tovabbiakban: ,,Megbizott”, Megbizé és Megbizott
a tovdbbiakban egyittesen: ,Felek”) kozremiikédése nélkil hatdroz meg. A Megbizd gondoskodik
arrél, hogy a Megbizott az ASZF tartalmat megismerhesse, igy az a Megbizott altali elfogadassal a
Megbizd és a Megbizott kozott |étrejott megbizasi szerzdés (tovabbiakban: ,,Megbizasi Szerz6dés”)
részévé valik.

1. AZ ASZF HATALYA

1.1. Jelen ASZF hatalya kiterjed minden Megbizé altal kotott Megbizasi Szerz6désre, kivéve, ha
azt a Felek a Megbizasi Szerz6désben kifejezetten kizarjak. Nem vonatkozik a jelen ASZF
azokra a Megbizési Szerz6désekre, melyek jelen ASZF létrejottét megelSzéen jottek létre a
Felek kozott.

1.2. A Megbizé jogosult az ASZF tartalméat barmikor egyoldalian médositani. Az Gj, médositott
ASZF akkor lép hatalyba, ha a Megbizé azt a Megbizottnak elektronikus iton megkiildi és a
Megbizott az Uj ASZF tartalmat érint6 modositast kifejezetten elfogadja. Amennyiben a
Megbizott az ASZF tartalmat érinté mddositas kézhezvételét vagy megismerését kovetSen
nem nyilatkozik az elfogaddsrél vagy az el nem fogadasrél, ugy e magatartasa akként
értékelendd, hogy az ASZF tartalmanak mdédositasat elfogadta. Amennyiben a médositas
olyan feltételt vezet be, mely Iényegesen eltér a jogszabalyoktdl, a szokdsos szerz6déses
gyakorlattdl vagy a felek kdzott kordbban létrejott feltételtél, a masik fél kifejezett elfogadasa
szlikséges a hatalyosuldshoz.

1.3. Jelen ASZF-ben nem, vagy nem kell§ részletességgel szabalyozott kérdésekben Magyarorszag
jogszabalyai iranyaddk.

2. A MEGBIizASI SZERZODES LETREJOTTE, TARTALMA

2.1. A Felek kozott a Megbizasi Szerz6dés irasban jon létre, az csak és kizardlag irasban
mddosithatd.

2.2. Felek kozott a Megbizasi Szerz6dés hatarozott vagy hatarozatlan id6re johet |étre.

2.3. A megbizads targyat a Megbizd altal ellatni vallalt feladatok Osszességét (tovabbiakban:
,Feladat”) a felek a Megbizasi Szerz6désben részletezik.



3.

2.4.

2.5.

Megbizd a Feladat meghatdrozasa soran az igényeit és feltételeit az észszerlség
kdvetelményének szem el6tt tartasaval hatarozza meg és hozza Megbizott tudomasara.

Megbizott a Feladatok elvégzése esetén Megbizasi Dijra jogosult, kivéve, ha a Feladatok
teljesitését ellenérték nélkiil, ingyenesen vallalta.

A MEGBIZOTT NYILATKOZATAI

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy a Szerz6désben vallalt kotelezettségeit a
szakszer(iség és a gondossag kovetelményének szem elStt tartasaval, tovabba az
alkalmazandé szakmai normaknak és kovetelményeknek, valamint a vonatkozd jogszabalyok
irdnymutatasainak megfelel6en teljesiti. A Megbizott koteles a Feladattal Gsszefliggd, a
Feladat teljesitésének kezdetekor hatdlyos vagy azutdn hatalyba |ép6 minden jogszabalyt,
hatdsagi rendelkezést, elGirdst, valamint minden egyéb kovetelményt és szabdlyt betartani és
betartatni. Ide tartozik kiilondésen az addéugyi, munkavédelmi, munkalgyi, biztonsagi,
tlizrendészeti és kérnyezetvédelmi elGirdsok betartasa.

A Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy rendelkezik a Szerz6désben foglaltak teljesitésével
kapcsolatos, annak megfelel§ ellatasahoz sziikséges szakmai tapasztalattal, végzettséggel,
képességgel, készséggel.

Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy rendelkezik a Szerz6désben foglaltak teljesitéséhez
szlikséges eszkozokkel. Felek a félreértések elkeriilése végett rogzitik, hogy Megbizé a
kotelezettség elvégzéséhez eszkozOket Megbizott részére nem biztosit, kivéve, ha a felek a
Megbizasi Szerz6désben masképpen rendelkeznek.

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy tartdézkodik minden olyan magatartdstdl,
nyilatkozattételt6l vagy mulasztastdl, amely alkalmas lehet a Megbizé johirnevének, szakmai
megitélésének, Uzleti érdekeinek vagy tarsadalmi megitélésének megsértésére, hatranyos
befolydsoldsara. A Megbizott kiilondsen tartézkodik minden becsmérld, sértd, vagy valdtlan
tartalmud kommunikaciétdl, legyen az irasbeli, szébeli vagy barmilyen mds formdban torténé
megnyilvanulas, ideértve a nyilvanos és online fellileteken térténé megjelenéseket is.

A Megbizott a Feladatot a Megbizé utasitdsai szerint és érdekének megfelel6en koteles
teljesiteni. Ha a Megbizd célszer(tlen vagy szakszer(itlen utasitast ad, a Megbizott koteles
erre figyelmeztetni; ha a Megbizd utasitdsahoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az
utasitasbol eredd kdrok és kovetkezmények a Megbizét terhelik.

Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy Magyarorszag teriiletén a Megbizdsi Szerz6désben irt
tevékenységet elldthatja, a megbizds teljesitésével kapcsolatosan minden sziikséges
felhatalmazassal és engedéllyel rendelkezik. A Felek megallapodnak, hogy amennyiben a
feladatok elvégzéséhez barmilyen engedély beszerzése sziikséges, az ezzel kapcsolatos
eljardsok lefolytatdsa a Megbizott kotelezettsége és koltsége.

A Megbizott jogosult betekinteni a Megbizonal kezelt, a projekttel kapcsolatos
dokumentumokba és nyilvantartasokba, amennyiben az a Feladatok teljesitéséhez
szlikséges.



4. MEGBIzZOTT FELELOSSEGE

4.1.

4.2.

4.3.

A Megbizott teljes felelGsséggel tartozik valamennyi karért, amit sajat maga vagy
kdzrem(koddi okoztak.

A Feladat teljesitésébdl eredg, illetve azzal 0sszefliggésben keletkezett, harmadik személyek
vagy hatosagok altal a Megbizdval szemben tamasztott kdvetelések esetén a Megbizott a
Megbizé irdnyaba helytalini koteles.

A Megbizott kdteles a tudomasara jutott kareseményrdl a Megbizét haladéktalanul irdsban
értesiteni, kilonds tekintettel a személyi sériiléssel jard vagy jelentésebb vagyoni hatranyt
okozé eseményekre.

5. A MEGBIzO JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Megbizd6 Megbizott részére a feladatainak ellatdasdhoz sziikséges adatokat és informaciét
folyamatosan és teljeskorlen rendelkezésére bocsatja. Megbizé dontési és intézkedési
jogkorét ugy gyakorolja, hogy lehetévé tegye Megbizott kotelezettségeinek szerzdésszer(
teljesitését.

A Megbizott altal elGterjesztett Gigyekben sziikséges dontéseket a lehetd legrévidebb id6n
beltil meghozza, amennyiben az adott kérelem jovahagydsardl dént, ugy azt Megbizott

részére haladéktalanul kiadja.

A Megbizé koteles gondoskodni arrdl, hogy a Megbizott a Feladatok teljesitését
akadalytalanul, a jogszabalyi el8irdasoknak megfelel6en maradéktalanul teljesithesse.

A Megbizé torekedik arra, hogy utasitasait dokumentalhaté formaban kozli a Megbizottal.

6. MEGBIzASI DiJ

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Megbizott a teljesitésr6l vagy lUtemekben torténd egyes teljesitésekrdl igazoldst allit ki
(tovabbiakban: ,Teljesitési Igazolas”), melyet Megbizénak elektronikus uUton megkuld.
Amennyiben a Megbizé a Teljesitési Igazolasban foglaltakat nem vitatja, ugy a teljesités
elfogadasat a Teljesitési Igazolason alairdsaval tanusitja.

A Megbizott a Megbizo altal aldirt Teljesitési Igazolds alapjan jogosult szamlat kiallitani,
melyet koteles a Megbizénak elektronikus Uton megkdldeni.

Megbizo a szamla ellenértékét a szamla kézhezvételét koveté 10 napon beldl banki atutalds
utjan koteles megfizetni Megbizott részére, amennyiben azt nem vitatja. A fizetés napjanak
az a nap mindsul, amikor a Megbizé szamlajan a Megbizasi Dij terhelésre kerdil.

Amennyiben a Megbizott a teljesitésr6l nem koételes szamlat kiallitani, agy Megbizé fizetési
kotelezettségére iranyadd hatarid6 a Teljesitési Igazolds Megbizd altali aldirasatol
szamitandé.



8.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

A Felek rogzitik, hogy a Megbizé kizardlag abban az esetben koteles az adott Megbizasi Dij
megfizetésére, ha

i a Megbiz6 a Feladat elvégzését Teljesitési Igazolas alairasaval leigazolta; és
ii. a Megbizott a Teljesitési Igazolast a Megbizo részére atadta.

Felek rogzitik, hogy amennyiben a Megbizasi Szerz6dés a Feladat teljesitése elétt megsz(inik,
ugy, a Megbizott a Megbizasi Dijnak tevékenységével ardnyos részét kovetelheti, kivéve, ha a
Szerz6dést Megbizd a Megbizott sulyos szerz6désszegése okan mondja fel azonnali hatallyal.

A Megbizasi Dij tartalmazza a Megbizottnak a megbizas teljesitésével felmerilt valamennyi
dijat és koltségét. Erre tekintettel a Felek kijelentik, hogy a Megbizott a Megbizasi Dijon felll
semmilyen Osszegre, dijra vagy koltségtéritésre nem jogosult, és a Megbizott nem
kovetelheti a Feladat ellatasaval felmeril§ tovabbi koltségek megtéritését, kivéve, ha a Felek
a Megbizasi Szerz6désiikben masképpen rendelkeznek.

Amennyiben a Megbizé a Feladatok teljesitését ingyenesen, ellenérték nélkil vallalta, dgy az
el6z6 pontban foglaltak nem alkalmazanddk. Ezesetben Megbizd koteles a Megbizottnak a
Feladat teljesitésével osszefiiggésben felmeriilt koltségeit (tovabbiakban: ,Kéltségek”) a
Megbizé nevére kidllitott szamla ellenében, annak Megbizénak vald benyujtasatél szamitott
10 napon belil banki atutalds atjan megtériteni.

FELEK EGYUTTMUKODESE

7.1.

7.2.

A Felek kotelesek ugy egylttmikodni, hogy a Megbizott a Feladatot a Megbizasi Szerz6dés és
a Megbizé utasitdsai szerint elvégezhesse. Ennek érdekében a felmeriil6, a Megbizasi
Szerz6dés teljesitését gatld korilményekrdl, a Feladat ellatasara Iényeges kihatassal bird
barmely Uj korilményrdl, észrevételrdl a Felek kotelesek egymdst haladéktalanul, lehetGség
szerint irasban (ideértve az elektronikus levelezést is) értesiteni, igy kiilonosen a Megbizott
koteles a Megbizé6t mindazon Uj koérlGlményekrdl értesiteni, amelyek az utasitdsok
moddositasat teszik indokolttd. E kotelezettség elmulasztasdbdl keletkezett kart kotelesek a
masik Félnek megtériteni.

Felek a kapcsolattartok személyét a Megbizasi Szerz6désben kotelesek megjeldini.

A SZERZODES MODOSITASA ES MEGSZUNESE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

A Megbizasi Szerz6dés csak irdsban, mindkét fél altali alairassal médosithaté.
A Megbizasi Szerz6dést a Felek megegyezés Utjan barmikor irasban megsziintethetik.

Hatdrozatlan idejd Megbizdsi Szerz6dést barmelyik Fél a madsik Félhez intézett irdsbeli
nyilatkozattal 10 napos felmondasi idével indokolas nélkil felmondhatja.

A Megbizasi Szerz6dés irasban (ideértve a kapcsolattarténak kiildott elektronikus levelet is)
azonnali hatdllyal is megsziintethetd a masik fél sulyos szerz6désszegése esetén.



9.

10.

11.

KARTERITES

9.1. A Felek megallapodnak, hogy a Megbizott szerz6désszegése esetén - amennyiben a
Megbizott a Feladatot nem a Megbizo utasitasa altal meghatarozott hataridében vagy annak
megfelelGen végzi el - a Megbizé jogosult a Feladatokat a Megbizott koltségén elldtni vagy
mas megbizottal elvégeztetni.

9.2. A Megbiz6 a Megbizott szerz6désszegésével 0Osszefliggésben felmerilt kardt és
tobbletkoltségét jogosult a Megbizottal szemben érvényesiteni. A Megbizé a nem megfelel
mindségben elvégzett feladatokat harmadik személlyel a Megbizott kockazatara és
koltségére - az arak megfelelGségének vizsgalata nélkll - elvégeztetheti, és az ebbdl
keletkez6 kdrdt a Megbizottal szemben érvényesitheti, ennek keretében azt a Megbizasi Dij
terhére beszamithatja.

9.3. Felek kifejezetten rogzitik, hogy a Szerz8dés Meghizd részérdl torténd felmondasa a
szerz6désszegéshez fliz6d6 egyéb szankcidk vagy jogosultsagok gyakorlasat nem zarja ki,
illetve nem korlatozza.

9.4. Nem minGsul szerz6désszegésnek, amennyiben a Megbizasi Szerz6dés harmadik személynek
felréhaté magatartas miatt nem teljesiil, amennyiben a Megbizott a téle elvarhaté mddon
mindent megtett a szerz&dés teljesiilése érdekében.

VIS MAIOR

10.1. A Megbizott koteles a Megbizét haladéktalanul irdsban értesiteni barmely olyan
kordlményr6l, amely a Felek érdekkorén kivial allé, elharithatatlan kilsé ok miatt (igy
kiilonosen, de nem kizardlagosan elemi csapas, haboru, egyéb orszagos jelentGségl
esemény, altalanos sztrajk) (tovabbiakban: ,Vis Maior") allt el6, és amely a Megbizasi
SzerzGdés teljesitését akadalyozza vagy késlelteti. A Felek a Vis Maior felmeriilést kbvetGen
kiilon targyalds soran mérlegelik a Feladatok befejezési hataridejének meghosszabbitasat,
illetve a Megbizasi Dij esetleges mddositdsat. A Felek egyike sem tehet6 felelGssé, ha a
Megbizasi Szerz6désbdl fakadd barmely kotelezettségét Vis Maior miatt nem teljesitette,
vagy szegte meg.

10.2. Amennyiben a Vis Maior id6tartama meghaladja az 5 napot, barmelyik Fél jogosult a
Megbizasi Szerz6dést tovabbi 5 napos hataridével irdsban felmondani. Amennyiben Vis
Maior miatt a Megbizasi Szerz6dést barmely Fél felmondja, a Megbizott jogosult az addig
teljesitett Feladatokra vonatkozé ardnyos Megbizasi Dijra.

VEGYES RENDELKEZESEK

11.1. A Felek sem szerz&déses jogaikat, sem koveteléseiket harmadik személyre a masik Fél
el6zetes irasbeli hozzajarulasa nélkll nem ruhazhatjak at és nem engedmeényezhetik.

11.2. A Felek megdllapodnak, hogy amennyiben a jelen jogviszonnyal 6sszefliggésben barmely
olyan informécié, adat, tény stb. jut a tudomadasukra, amely blncselekmény vagy
szabalysértés elkovetésére, vagy annak gyanujara utalhat, ugy errél egymast értesitik,
tovdbba az ezzel kapcsolatos kivizsgdlas és esetleges felelGsségre vonas sordn egymassal és



az illetékes hatdsagokkal egylittmikodnek, és mindent megtesznek annak érdekében, hogy
az ilyen cselekmények kockazatat csokkentsék.

11.3. AFelek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a Megbizasi Szerz6déssel kapcsolatos, illetve a
Megbizasi Szerz6déssel kapcsolatban egymdsrdl szerzett valamennyi adatot, beleértve a
Megbizasi Szerz6dés l|étrejottét és tartalmidt, az egyik Félnek a masik Fél ulzleti, illetve
marketing tevékenységére vonatkozdan tudomadsdra jutott adatot, lGzleti elképzelést, tervet,
rajzot vagy madszert, mint lzleti titkot szigortan bizalmasan kezelik. A Megbizott és a
Megbizé vallaljdk tovdbba, hogy a fenti adatokat nem hozzak nyilvdnossagra, azokat
harmadik személlyel a masik Fél el6zetes irasbeli hozzajarulasa nélkil nem kozlik.

11.4. Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartok személyében vagy adataiban bekovetkezett
valtozasrél haladéktalanul tdjékoztatjdk egymadst. A masik fél kapcsolattartdja részére
megkildott minden értesitést és tajékoztatast mindaddig hatalyosnak és érvényesnek kell
tekinteni, ameddig az adott fél irasban (ideértve az elektronikus levelezést is) be nem jelenti
a kapcsolattartd személyében vagy adataiban bekodvetkezett valtozasokat.

11.5. Felek rogzitik, hogy egymas kdzott minden nyilatkozatot vagy egyéb értesitést torekednek
irdsban (ideértve az elektronikus levelezést is) eszk6zolni, amely akkor tekinthet6
szabdlyszer(inek, ha azt a kapcsolattartd személyek részére kézbesitették, vagy az a masik fél
szamara hozzaférhetévé valt.

11.6. A Megbizasi Szerz6déssel kapcsolatban esetlegesen a Megbizottnal felmeriilé vagy 6t
terhel§ valamennyi add bevallasa és megfizetése kizardlag a Megbizd kotelezettsége és
felelGssége.

11.7. A Megbizasi Szerz6désb6l vagy azzal 0Osszefliggésben, annak megszegésével,
megszlinésével, érvényességével vagy értelmezésével kapcsolatban felmerilé valamennyi
jogvitat a Felek elsGsorban targyaldsok utjan rendeznek. Amennyiben ily maddon
megallapodni nem tudnak, Ugy a Felek aldvetik magukat a mindenkor hatalyos polgari
perrendtartasrél sz6lé torvény rendelkezéseinek altalanos hataskori és illetékességi
rendelkezésein alapuld hataskorrel és illetékességgel rendelkezd birdsagnak.

11.8. Ha a Megbizasi Szerz6dés valamely részét érvénytelennek nyilvanitjdk vagy a Megbizasi
Szerz6dés valamely rendelkezése a tovabbiakban nem alkalmazhaté, a Megbizasi Szerz6dés
egyéb rendelkezései tovabbra is teljes hatdllyal birnak. llyen esetben azt a rendelkezést,
amelyet érvénytelennek vagy egyébként alkalmazhatatlannak nyilvanitottak, a Felek oly
moddon kotelesek mddositani, amely lehet6vé teszi a Felek szandékainak, tovabba azoknak a
gazdasagi és jogi céloknak a megvaldsitasat, amelyet a Felek az érvénytelen vagy nem
alkalmazhaté rendelkezéssel el kivantak érni.

11.9. A Megbizasi Szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a magyar jog rendelkezései, igy
kiilondésen a hatalyos Polgdri Torvénykonyv valamint az alkalmazandd egyéb &gazati
jogszabalyok az iranyaddk.

Kelt: Budapest, 2025.05.31.

Magyar Hegy- és Sportmaszé Szoévetség



